Fondazione Santa Lucia IRCCS in A.S.

DETERMINAZIONE N. 43 del 29/05/2026

Ufficio Proponente: Direzione Generale

OGGETTO: selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 59 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario — Categoria D, a tempo pieno e indeterminato.

II  Dirigente/Responsabile  del
procedimento, con la sottoscrizione
del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attestano

che I’atto ¢ legittimo nella forma e
nella sostanza

Responsabile del
procedimento: Data Firma:
(nome e cognome) m
Dott. Paolo Risso 29/05/2026 \%&y/

Il Responsabile dell'Ufficio Ragioneria e Bilancio garantisce il rispetto del principio di integrita del Budget di Previsione ed il suo
effettivo equilibrio finanziario, attestando la disponibilita concreta della provvista finanziaria del capitolo per la copertura del presente

atto.

Esercizio Finanziario: 2026

Budget COSTI

Budget RICAVI

Importo stanziato in competenza: €

Importo stimato in competenza: €

Importo gia utilizzato: €

Importo gia utilizzato: €

Importo della presente Determinazione €

Impegno di Budget n.

del

importo stanziato in competenza dopo 1’approvazione del

presente Decreto: €

Importo a residuo dopo 1’approvazione del presente Decreto:
€

Visto del Dirigente Ufficio Ragioneria e Bilancio addetto al controllo del budget

Edoardo Brescia (o delegato) data (firma)
Budget Pluriennale :nno 20, € :nno 20 B

PARERE DEL DIRETTORE SCIENTIFICO (Prof. Carlo Caltagirone):

O FAVOREVOLE

Firma

00 NON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate al presente atto)

Data

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO (Dott. Antonino Salvia):

00 NON FAVOREVOLE (con motivazioniallegate al presente atto)

bo_29/0 5/ 1026

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:

O FAVOREVOLE

Firma

0O NON FAVOREVOLE (con motivazioni allegate al presente atto)

Data
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Fondazione Santa Lucia IRCCS in A.S.

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la determina n. 35 del 10/03/2026 con cui ¢ stata indetta la selezione per I’assunzione a tempo indeterminato,
per titoli ed esami, per la copertura di n. 59 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Categoria D;
CONSIDERATO che, entro il termine perentorio del 27/04/2026, sono pervenute:
- n. 146 domande di partecipazione per il profilo Terapista dell’eta evolutiva;
- n. 68 domande di partecipazione per il profilo di Terapista occupazionale;
- n. 189 domande di partecipazione per il profilo di Logopedista;
- n. 476 domande di partecipazione per il profilo di Fisioterapista
RAVVISATA, pertanto, la necessita di provvedere alla costituzione della Commissione esaminatrice per la
valutazione delle domande e per ’espletamento delle prove previste;

CONSIDERATE le vigenti procedure interne di “Selezione del Personale” e di “Gestione delle Risorse Umane”,

DETERMINA

di nominare quali componenti della Commissione esaminatrice composta da esperti nelle materie del concorso, come
segue:

o Presidente — Dott. Gianluca Giordani

o Componente —Dott. Andrea Fiorini

o Componente — Dott.ssa Elena Ciotola;

o Componente — Dott.ssa Angela Gaeta;

o Componente — Dott.ssa Luisa Magnotti;

o Componente — Dott.ssa Luca Marcheggiani,

o Segreteria — Dott.ssa Alessia Natalucci

Di individuare quali membri supplenti

o Componente — Dott.ssa Rosita Guarino;

o Componente — Dott. Francesco Mommo;

o Componente — Dott.ssa De Mercurio Ilaria

Segreteria: Dott.ssa Serena Del Vecchio;

o Segreteria: Dott.ssa Asia Basile

di demandare alla Commissione esaminatrice lo svolgimento di tutte le operazioni connesse alla procedura selettiva,
nel rispetto della normativa vigente e delle disposizioni interne;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio, salvo quanto
eventualmente previsto per i compensi spettanti ai componenti della Commissione;

di disporre la pubblicazione del presente atto secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

Infine si precisa che, qualora il numero dei candidati ammessi a sostenere la prova orale sia inferiore al doppio dei posti

disponibili messi a concorso, ovvero valutate ulteriori esigenze organizzativa, autorizza sin da ora la Commissione esaminatrice

a valutare 1’opportunita di riproporzionare il punteggio nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento.
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