SANTA LUCIA IRCCS

LIFE - ISTITUTO DI RICERCA E CURA
Via Ardeatina, 306 - 00179 Roma

Awviso di selezione per assunzione a tempo pieno ed indeterminato, per titoli ed esami, per la copertura di n.
26 figure professionali di Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) — Categoria B2.

In esecuzione alla determina n.8 del 11/08/2026 del Direttore Gemnerale in conformita:
-all'art. 12 D.Lgs. n. 288/2003;
- al Regolamento Organico della LIFE — Istituto di Ricerca e Cura;
- al Codice etico aziendale;
- alle procedure aziendali interne;

si avvia una selezione di candidature per assunzione a tempo pieno ed indeterminato per le figure professionali di
“Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) — Categoria B2”.

Il CCNL applicato e quello per il personale non medico dipendente delle strutture sanitarie, socio-sanitarie e
socio-assistenziali di diritto privato ARIS-AIOP 2016-2018.

Il termine inderogabile di presentazione della domanda di candidatura & fissato al trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 42 Serie
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza coincida con un giorno festivo, lo stesso € prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Il presente avviso di selezione ha una finalita meramente esplorativa, non costituendo promessa o impegno
all'assunzione da parte della LIFE — Istituto di Ricerca e Cura, ente di diritto privato.

a. REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono inviare la domanda di candidatura coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

1. maggiore et;

2. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero familiari di cittadini italiani o di uno
degli Stati membri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ai sensi dell’art. 38 del D.Igs. n. 165/2001, nonché i cittadini di
Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno U.E. per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, in possesso dei requisiti previsti per legge. Tali
candidati devono inoltre godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di provenienza e avere adeguata
conoscenza della lingua italiana (da accertare nel corso della selezione);

3. non aver riportato condanne penali o provvedimenti del Tribunale e non avere procedimenti penali in corso. L’Ente
si riserva di valutare, a proprio insindacabile giudizio, I’ammissibilita alla selezione di coloro che abbiano riportato
condanna penale irrevocabile alla luce del titolo del reato, dell’attualita o meno del comportamento negativo ed in
relazione alle mansioni della posizione di lavoro oggetto della selezione;

4. idoneita psico-fisica all’impiego, con facolta da parte dell’Ente di esperire appositi accertamenti;

5. essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di primo grado o riconoscimento
equipollente per effetto di legge.

6. essere in possesso dell’ Attestato di Operatore Socio Sanitario conseguito a seguito del superamento del corso di
formazione di durata annuale, come previsto dall’ art. 7 e 8 dell’accordo tra il Ministro della sanita, il Ministro per
la solidarieta sociale e le regioni e province autonome di Trento e Bolzano del 22/02/2001 o titolo equipollente di
cui alla deliberazione GRT n. 1052 del 24/09/2001;

7. non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e non essere
stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico, né essere stato interdetto dai pubblici uffici ai sensi della vigente
normativa in materia.



Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.
b. DOMANDA DI CANDIDATURA

Le domande di candidatura alla selezione, redatte in carta semplice e compilate in stampatello secondo lo
schema allegato, dovranno essere inviate all'indirizzo PEC fondazionesantalucia.ufficiopersonale@registerpec.it
con indicazione dell’oggetto “Selezione figure professionali Operatore Socio Sanitario (O.S.S.)— Cognome e nome”.
La domanda e la documentazione a corredo da allegare va inviata con un'unica mail.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Il termine di presentazione delle domande ¢ fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 42 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza coincida con un giorno festivo, lo stesso si intendera prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli & priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati

successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande, non saranno presi in considerazione

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio, e, pertanto, non saranno

prese in considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, compresa la forza maggiore, siano inviate
successivamente alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande.

Nelle domande i candidati devono indicare sotto la propria personale responsabilita, consapevoli delle
conseguenze penali derivanti nell'ipotesi di dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, quanto
segue:

1. il cognome e nome;

2. ladata, il luogo di nascita e I'indirizzo di residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. | cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono
inoltre dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza e di provenienza e di avere
un'adeguata conoscenza della lingua italiana;

4. autocertificazione in merito a eventuali condanne penali riportate, anche se non definitive, nonché ad eventuali
procedimenti penali pendenti;

5. il possesso dei requisiti di ammissione, con l'indicazione specifica dei titoli posseduti, dell’Amministrazione
rilasciante, del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

6. iservizi prestati presso strutture sanitarie ed equiparate compilando elenco come da lettera c), punto 6);

7. il recapito di posta elettronica presso il quale deve essere inviata al candidato ogni eventuale comunicazione
relativa alla selezione, con I'onere di comunicare eventuali successive variazioni. La LIFE declina sin d'ora ogni
responsabilita per mancate o erronee comunicazioni derivanti dall'erroneita o inidoneita del recapito fornito.

8. l'accettazione di tutte le indicazioni della selezione e I'assenso espresso al trattamento dei dati personali finalizzati
alla gestione della presente selezione nel rispetto di quanto disposto dal Regolamento Europeo 2016/679
(GDPR).

La mancata sottoscrizione e completa compilazione della domanda di candidatura per partecipare alla
selezione costituisce motivo di esclusione dalla medesima.

Alle domande, i candidati devono allegare un curriculum formativo e professionale datato e firmato, nonché,
tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare ai fini della valutazione della candidatura.

| titoli devono essere prodotti con autocertificazione mediante dichiarazione sostitutiva contenente i
medesimi elementi dei titoli originali sottoscritta dal candidato ai sensi dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000.

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la LIFE — Istituto di Ricerca e Cura per le finalita di gestione della presente selezione.

L'invio di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.
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In assenza di tali dati, non saranno prese in considerazione le candidature.

c. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI CANDIDATURA

Alla domanda di candidatura i candidati devono obbligatoriamente allegare:

1)  Diploma di scuola secondaria di primo grado o riconoscimento equipollente per effetto di legge;

2) Attestato di Operatore Socio Sanitario;

3) Copia fronte/retro di un documento di identita del sottoscrittore, in corso di validit;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli;

5)  Curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto in carta semplice, che includa anche: I’elenco
dei corsi di formazione e I’elenco delle pubblicazioni scientifiche;

6) Elenco contenente l'indicazione dei servizi prestati presso strutture sanitarie, indicando per ciascun incarico:
- se la struttura e pubblica, equiparata o privata convenzionata;
- laqualifica ricoperta;
- iltipo di contratto (tempo determinato o indeterminato; part-time o tempo pieno);

| documenti di cui sopra elencati, se non presentati e compilati in modo completo e se non leqggibili anche
parzialmente, costituiscono motivo di esclusione dalla selezione.

| titoli possono essere prodotti in originale ovvero autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva
contenente i medesimi elementi dei titoli originali sottoscritta dal candidato ai sensi dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000.

d. SVOLGIMENTO DELLE PROVE, MATERIE DI ESAME. CRITERI DI VALUTAZIONE

Le prove selettive consisteranno in:
a. prova scritta: a contenuto teorico e/o pratico attitudinale;
b. prova orale: colloquio.

PROVA SCRITTA:

La prova consistera, a scelta della Commissione Giudicatrice, in un elaborato e/o quesiti a risposta aperta e/o
multipla di carattere teorico/pratico attinenti alle mansioni ed alla professionalita richiesta, con particolare riferimento
ai seguenti argomenti:

- ruolo e competenze dell’OSS;

- elementi di legislazione sanitaria nazionale e regionale;

- elementi di igiene degli ambienti e delle attrezzature;

- clementi di assistenza diretta alla persona, in particolare per quanto riguarda 1’igiene personale,
I’alimentazione e I’attivita relazionale, la movimentazione dei carichi animati e inanimati, strumenti di
lavoro nell’équipe assistenziale;

- elementi di etica e metodologia del lavoro;

- elementi di protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori;

La prova scritta si intendera superata dai candidati che otterranno un punteggio di almeno 25/40esimi.

PROVA ORALE:

Consistera in un colloquio volto agli ulteriori accertamenti della conoscenza delle materie di esame della
prova scritta. Nel contesto dell’effettuazione della prova orale si procedera anche all’idoneita delle conoscenze
informatiche di base (Windows, Word, Excel, Posta elettronica).

Anche la prova orale si intendera superata con il punteggio di almeno 20/30esimi.

La mancata presentazione alla prova orale, pur avendo superato la prova scritta, comportera 1’automatica esclusione
dalla procedura concorsuale. Conseguiranno ’idoneita i candidati, ammessi alla prova orale, che riporteranno nella
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stessa un punteggio di almeno 25/40 a condizione che abbiano conseguito 1’idoneita nell’accertamento delle
conoscenze informatiche.

e. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DEL CONCORSO

I candidati ammessi alla procedura concorsuale sono convocati per sostenere la prova scritta esclusivamente
mediante pubblicazione del calendario nelle Sezioni “Bandi e Concorsi” sul sito internet LIFE — Istituto di Ricerca e
Cura nel rispetto dei termini di legge (non meno di 15 giorni prima dell’inizio delle prove). Tale pubblicazione ha
valore ufficiale di convocazione per ogni singolo candidato. | candidati che non si presentano a sostenere la prova
d’esame nel giorno, ora e¢ sede prestabiliti sono considerati rinunciatari al concorso, quale che sia la causa
dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta. La LIFE — Istituto di Ricerca e Cura si riserva la facolta di
utilizzare la posta elettronica certificata nelle proprie comunicazioni relativa alla procedura di concorso. Il giorno di
convocazione il candidato dovra portare con sé a pena di esclusione il documento di riconoscimento valido (quello
allegato alla domanda).

L’ammissione € la convocazione alle prove successive sono comunicati ai candidati esclusivamente mediante
pubblicazione sul sito internet della LIFE — Istituto di Ricerca e Cura nel rispetto dei termini di legge (almeno venti
giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla). Tale pubblicazione ha valore ufficiale per ogni singolo
candidato. I candidati che non si presentano a sostenere le prove d’esame nel giorno, ora e sede prestabiliti sono
considerati rinunciatari al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

f. GRADUATORIA

All’esito della procedura concorsuale la LIFE, sulla base dei verbali della commissione esaminatrice, approva
la graduatoria finale, redatta in relazione ai punteggi complessivi riportati dai candidati.

La graduatoria generale di merito sara approvata con provvedimento, previo riconoscimento della regolarita e
sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concorso e per
I’ammissione all’impiego.

La graduatoria finale degli idonei & pubblicata sul sito della LIFE — Istituto di Ricerca e Cura nella sezione
“Bandi e Concorsi” e rimane vigente per un termine di due anni dalla data di pubblicazione sullo stesso, fatte salve
eventuali diverse disposizioni di legge.

g. DISPOSIZIONI FINALI SULLA PROCEDURA

La LIFE si riserva la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle domande
nonché la possibilita di riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura selettiva ovvero di non
darvi corso, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi o finanziari ovvero di modifica delle
esigenze organizzative della LIFE.

La LIFE, inoltre, si riserva ogni pit ampia facolta in merito allo svolgimento e all’interruzione della presente
procedura, potendo non procedere alla copertura della posizione oggetto della procedura selettiva anche laddove
quest’ultima sia interamente espletata.

LIFE — Istituto di Ricerca e Cura
IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Paolo Risso)

PAOLO
RISSO
04.09.2026
14:01:41
GMT+02:00
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FAC SIMILE DOMANDA DI CANDIDATURA

All’U.O.S. Organizzazione, Risorse Umane e Formazione
LIFE — Istituto di Ricerca e Cura
Via Ardeatina, 306

00179 Roma (RM)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

I1/La sottoscritto/a

nato/a a ( )il

residente in ( )

Via/Piazza n. CAP

telefono

e-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per la copertura di n. 26 figure professionali di Operatore
Socio Sanitario (O.S.S) categoria B2 con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.

DICHIARAZIONI
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)
Il/La sottoscritto/a dichiara:

« diavere eta non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalle norme V|gent|

o diessere in possesso della seguente cittadinanza: ;

o di godere dei diritti civili e politici;

« (per i cittadini non italiani) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e di
possedere adeguata conoscenza della lingua italiana;

« [di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

[1di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

« dinon essere stato destituito/dispensato/licenziato dalla PA né dichiarato decaduto;

« di possedere idoneita psico-fisica all’impiego;

« diessere in possesso della qualifica di Operatore Socio-Sanitario (OSS), conseguita il

presso , abilitante alle funzioni
assistenziali di supporto infermieristico e socio-educativo previste dalla normativa nazionale.

e Di possedere conoscenze informatiche di base;

« diindicare il seguente indirizzo per le comunicazioni:
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e di accettare integralmente 1’avviso di selezione;
o diautorizzare il trattamento dei dati personali (Reg. UE 2016/679).

ALLEGATI
Il/La sottoscritto/a allega:
« documento di identita;
e curriculum formativo e professionale;

o qualifica di Operatore Socio Sanitario (o autocertificazione)
o documentazione a supporto dei titoli dichiarati;

Luogo e data

Firma




FAC SIMILE AUTOCERTIFICAZIONE

In caso di presentazione di copie di titoli e documenti non autenticate la dichiarazione di autenticita deve
essere fatta sulla fotocopia di ciascun titolo e documento utilizzando la seguente dicitura:

Il sottoscritto nato a il dichiara sotto la propria
personale responsabilita che la presente fotocopia & conforme all'originale in suo possesso, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.

Luogo e data Firma




